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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Landstede

4 1 0 2 5 2 9 9

Rechterland 1, 8024 AH Zwolle

0 8 8 8 5 0 8 0 0 0

cvb@landstedegroep.nl

www.ogl.nl

8 0 4 4 2 3 1 0 6

1 1 7 4

T.W. Rietkerk Voorzitter College van Bestuur

B.M.P. Pellikaan Lid College van Bestuur

 

De Stichting stelt zich ten doel het in Midden- en Oost Nederland geven en-----
bevorderen van:
a. Christelijk Beroepsonderwijs;
b. Katholiek Voortgezet Onderwijs;
c. Protestants Christelijk Voortgezet Onderwijs; en
d. Volwasseneneducatie,
alsmede al hetgeen in de ruimste zin met het voorgaande verband houdt, daartoe-
behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn. 
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Verwezen wordt naar het strategische beleidsplan van Onderwijsgroep Landstede (zie: 
https://strategischekoerslandstedegroep.nl/) waarvan Stichting Landstede onderdeel is. 

het kapitaal van de Stichting;
bekostigingen, subsidies, retributies en donaties;
inkomsten en opbrengsten uit de activiteiten van de Stichting;
revenuen van eigendommen die aan de Stichting toebehoren;
schenkingen, erfstellingen en legaten;
van derden aan te trekken middelen voor de korte en lange termijn;
alle andere verkrijgingen en baten.

Het geven van onderwijs in lijn met de statutaire doelstellingen.
 
Het vermogen dat wordt aangehouden wordt gebruikt ter financiering van de onderwijs 
huisvesting die benodigd is voor het uitvoeren van de onderwijstaak. 
 
Tijdelijk overschot aan liquide middelen worden aangehouden op de rentedragen 
lopende rekening bij het Ministerie van Financiën en eventueel deposito's met een 
beperkte looptijd (tot 12 maanden). 

https://www.ogl.nl/media/tzbheedz/40-jv2025-stichting-landstede-defversie-
24-juni-2026.pdf

Open
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Het beloningsbeleid voor de bestuurders wordt bepaald door de Raad van Toezicht 
(RvT), waarbij de geldende wettelijke normen voor onderwijsinstellingen in acht worden
 genomen in lijn met de Wet Normering Topinkomens (WNT). 
Voor de leden van de Raad van Toezicht wordt hierbij de richtlijn van de VTO3 aan 
gehouden, waarbij de bezoldiging als lid van de RvT voor de gehele Onderwijsgroep 
Landstede onder de maximale te ontvangen vergoeding blijft wat volgens de WNT is 
toegestaan. 
Voor de detail informatie wordt verwezen naar de gepubliceerde jaarverslagen, inclusief
 de daarin opgenomen jaarrekening en verantwoording van de bezoldiging voor de 
bestuurders en toezichthouders in het kader van de WNT. Voor deze jaarverslagen zie 
https://www.ogl.nl/onderwijsgroep-landstede/jaarverslagen/jaarverslagen-archief/.
 
Voor het personeel wordt hoofdzakelijk de cao mbo gevolgd en voor een de cao VO.

Zie het jaarverslag (inclusief bestuursverslag, verslag toezichthoudend orgaan en 
jaarrekening) op 
https://www.ogl.nl/onderwijsgroep-landstede/jaarverslagen/jaarverslagen-archief/, waar 
het laatste jaarverslag van Stichting Landstede (en oudere jaarverslagen) terug is te 
vinden. 

https://www.ogl.nl/onderwijsgroep-landstede/jaarverslagen/ Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

0

114.775

0

114.775

0

6.218

0

30.489

36.707

151.482

0

89.598

9

89.607

0

5.258

0

54.702

59.960

149.567

79.459

11.119

27.202

33.702

151.482

81.679

8.055

30.270

29.563

149.567

Voor de toelichting zie het jaarverslag 2025 van Stichting Landstede inclusief de hierin opgenomen jaarrekening: 
https://www.ogl.nl/media/tzbheedz/40-jv2025-stichting-landstede-defversie-24-juni-2026.pdf
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +

2025 2024 (*)

168.374

2.071

1.313

2.470

0

0

0

5.602

5.602

179.830

138.853

7.865

14.539

20.382

181.639

-501

-2.310

5

491

-1.814

-1.814

162.083

1.796

1.214

2.454

0

0

0

5.835

5.835

173.382

130.843

7.215

15.194

21.023

174.275

-40

-933

4

-1.845

-2.774

-2.774
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Voor de toelichting zie het jaarverslag 2025 van Stichting Landstede inclusief de hierin 
opgenomen jaarrekening: 
https://www.ogl.nl/media/tzbheedz/40-jv2025-stichting-landstede-defversie-24-juni-2026
.pdf

https://www.ogl.nl/media/tzbheedz/40-jv2025-stichting-landstede-defversie-
24-juni-2026.pdf

Open


